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Jeria Martinez y Asociados Limitada
Nueva de Lyon 145, Piso 11
Providencia - Santiagoe - Chile
Tel (56-2) 2650 6300

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE www.jmachile.cl

Sefiores Socios y Directores
Corporacién de Bienestar Serbima:

Informe sobre los estados financieros individuales

Hemos efectuado una auditorfa a los estados financieros individuales adjuntos de Corporacién de
Bienestar Serbima - Matriz, una entidad que no persigue fines de lucro, que comprenden los estados de
posicién financiera al 31 de diciembre de 2012 y 2011 y los correspondientes estados de actividades y de
flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas y las correspondicntes notas a los estados
financieros.

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros individuales

La Administracién es responsable por la preparacion y presentacién razonable de estos estados financieros
individuales de acuerdo con los principios contables descritos en nota 2(a). Esta responsabilidad incluye el
disefio, implementacion y mantencién de un control interno pertinente para la preparacion y presentacién
razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea
debido a frande o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre estos estados financieros individuales a
base de nuestras auditorias. No auditamos los estados financieros al 31 de diciembre de 2012 y 2011 de
Clinica Hospital del Profesor y Edusalud Ltda., filiales de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz, que
tiene una participacion directa del 71% de su patrimonio en cada una de ellas al 31 de diciembre de 2012 y
2011. La inversién de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz en las filiales Clinica Hospital del
Profesor y Edusalud Ltda., contabilizadas de acuerdo con el método del valor patrimonial proporcional se
reflejan en MS$10.232.115 y M$9.589.804 en los estados de posicién financiera al 31 de diciembre de
2012 y 2011, respectivamente, y la participacién de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz en los
resultados de esas filiales de M$898.837 y de M$893.418, respectivamente, esta incluida en el resultado
neto de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz para los afios terminados en esas fechas. Los estados
financieros de Clinica Hospital del Profesor y Edusalud Lida. por los afios terminados al 31 de diciembre
de 2012 y 2011, fueron auditados por otros auditores cuyos informes nos han sido proporcionados y
nuestra opinion, se basa exclusivamente en el informe emitido por esos auditores. Efectuamos nuestras
auditorias de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requieren
que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el objeto de lograr un razonable grado de seguridad
que los estados financieros estan exentos de representaciones incorrectas significativas.
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Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditorfa sobre los montos y
revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor,
incluyendo la evaluacién de los riesgos de representaciomes incorrectas significativas de los estados
financieros ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el auditor
considera el control interno pertinente para la preparacién y presentacién razonable de los estados
financieros de la entidad con el objeto de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las
circunstancias, pero sin el proposito de expresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la
entidad. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinién. Una auditoria incluye, también, evaluar lo
apropiadas que son las politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables
significativas efectuadas por la Administracion, asi como una evaluacién de la presentacién general de los
estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinién de auditoria con salvedades.

Bases para la opinion con salvedades

La Corporacion tiene valorizado los terrenos incluidos en el rubro activo fijo de acuerdo al avaliio fiscal
para efectos de pago de contribuciones emitidos por la Tesoreria General de la Reptiblica. De acuerdo a
los principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile, estos terrenos deben registrarse a su valor
de adquisicién corregido monetariamente. El efecto de no registrarlos a su valor de adquisicién corregido
monetariamente no ha sido cuantificado.

La inversién de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz en la filial Serbicap Itda., contabilizada de
acuerdo con el método del valor patrimonial proporcional se refleja en M$(2.233) y M$1.992 en los
estados de posicion financiera al 31 de diciembre de 2012 y 2011, respectivamente, y la participacion de
Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz en los resultados de esa filial de M$(4.053) y de M$(2.538),
respectivamente, est4 incluida en el resultado neto de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz para los
afios terminados en esas fechas. No pudimos obtener suficiente y apropiada evidencia de auditoria
respecto al valor de libros de la inversién de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz en la filial
Serbicap Ltda. al 31 de diciembre de 2012 y 2011 y de la participacién de Corporacion de Bienestar
Serbima - Matriz en los resultados de la filial Serbicap Ltda. por los afios terminados en esas fechas,
debido a que no nos fue posible obtener los estados financieros auditados de la filial Serbicap Ltda. En
consecuencia, no pudimos determinar si era necesario realizar cualquier ajuste a estos montos.

Opinién con salvedades

En nuestra opinién, basada en nuestra auditoria y en el informe de los otros auditores, excepto por los
posibles efectos de los asuntos descritos en los pérrafos anteriores de la “Base para la Opinién con
Salvedades”, los estados financieros individuales mencionados en el primer parrafo presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacién financiera de Corporacién de Bienestar
Serbima - Matriz al 31 de diciembre de 2012 y 2011 y los resultados de sus actividades y los flujos de
efectivo por los afios terminados en esas fechas de acuerdo con los principios contables descritos en nota
2(a).
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Enfasis en un asunto

Los mencionados estados financieros han sido preparados para reflejar la situacién financiera individual
de Corporacién de Bienestar Serbima - Matriz, a base de los criterios descritos en nota 2(a), antes de
proceder a la consolidacién, linea a linea, de los estados financieros de las Filiales indicadas en nota 10.
En consecuencia, para su adecuada interpretacion, estos estados financieros individuales deben ser leidos
y analizados en conjunto con los estados financieros consolidados de Corporacién de Bienestar Serbima y
Filiales, los que son requeridos por los principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile.

Otros asuntos
Como se menciona en nota 19 a los estados financieros, a contar del 1 de enero de 2013, Corporacién de

Bienestar Serbima adoptara las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF o IFRS), de
acuerdo con las instrucciones impartidas por el Colegio de Contadores de Chile A.G.

Este informe es tinicamente para informacién y uso del Directorio y de la Administracion de Corporacién
de Bienestar Serbima y no tiene por objeto ser y no debiera ser utilizado por ninglin otro que no sean las
partes especificadas.

- -, /

_»_4%_"_5‘

Gastéh Villarroel Olivares Jeria, Martinez y Asociados Limitada

Santiago, 14 de mayo de 2013



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ
ESTADOS DE POSICION FINANCIERA

Al 31 de diciembre de

ACTIVOS Nota 2012 2011
MS M$
ACTIVO CIRCULANTE
Disponible 38.021 67.229
Instrumentos financieros para negociacion 4 435 28.760
Deudores ) 746.193 483.535
Deudores varios 45.245 8.884
Documentos y cuentas por cobrar a empresas relacionadas 7 414.197 548.468
Impuestos por recuperar 8 2.593 6.298
Otros activos circulantes 10.389 5.111
Total activo circulante 1.257.073 1.148.285
ACTIVO FlIO
Terrenos 9 699.207 699.207
Bienes raices y obras en construccion 9 703.918 689.016
Muebles y equipos 9 198.041 189.227
Vehiculos 9 7.788 7.952
Subtotal activo fijo bruto 1.608.954 1.585.402
Menos depreciacion acumulada 9 (423.363) (386.560)
Total activo fijo, neto 1.185.591 1.198.842
OTROS ACTIVOS
Inversion en empresas relacionadas 10 10.229.882 9.591.796
Deudores a largo plazo 3 1.048.577 714.452
Otros activos 500 -
Total otros activos 11.278.959 10.306.248
Total activos 13.721.623 12.653.375

4 (Contintia)



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ
ESTADOS DE POSICION FINANCIERA (Continuacién)

PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVO CIRCULANTE
Obligaciones con bancos
Ingresos percibidos por adelantado
Acreedores varios
Provisiones y retenciones

Total pasivo circulante

PASIVO A LARGO PLAZO
Obligaciones con bancos

Total pasivo a largo plazo
PATRIMONIO
Capital sin restriccion
Reserva revalorizacion de capital
Superavit acumulados
Superavit del ejercicio

Total patrimonio

Total pasivos y patrimonio

Nota

L5
15
15
15

Al 31 de diciembre de

2012 2011

MS$ MS
512.563 161.064
- 20.467
33.596 21,955
43.341 76.268
589.500 279.754
22.935 131.132
22.935 131.132
6.596.798 6.596.798
2.948.317 2.948.317
2.694.089 2.004.804
869.984 692.570
13.109.188 12.242.489
13.721:623 12:653.375

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

5



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ

ESTADOS DE ACTIVIDADES

INGRESOS DE APORTES E INSTITUCIONES
Cuotas aportes socios
Intereses ganados por préstamos
Venta de bienes y servicios

Total ingresos de aportes e instituciones

EGRESOS DE BENEFICIOS
Bonificaciones médicas
Bonificacion lentes
Bonificacion odontologia
Bonificacion tratamientos
Bonificaciones médicas a afiliados jubilados
Medicamentos
Ayudas econdémicas
Seguro complementario socios
Provision bono socio
Provision de incobrables

Total gastos operacionales

GASTOS ADMINISTRACION
Gastos generales

Resultado operacional

Nota

17

Por los afios terminados
el 31 de diciembre de

2012 2011
MS M$
185.359 116.307
341.346 185.189
84.245 86.932
610.950  388.428
(11.320)  (22.990)
(1.238) (1.669)
(1.456) (2.016)
(805) (2.924)
(11.485) (724)
(2.921) (4.089)
(3.360) (2.059)
(126.183)  (33.959)
- (29.825)
(27.368)  (14.153)
(186.136)  (114.408)
(456.668)  (470.173)
(31.854)  (196.153)

(Continua)



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ
ESTADOS DE ACTIVIDADES (Continuacién)

Por los aiios terminados
el 31 de diciembre de

Nota 2012 2011
MS$ MS
OTROS INGRESOS
Ingresos financieros 36.464 13.758
Arriendos de oficinas 52.214 43.823
Utilidad por inversion en empresas relacionadas 10 898.837 893.418
Otros ingresos 6.367 11.386
Total otros ingresos 993.882 962.385
OTROS EGRESOS
Gastos financieros (58.366) (18.762)
Pérdida por inversion en empresas relacionadas 10 (4.053) (2.538)
Total otros egresos (62.419) (21.300)
Resultado no operacional 931.463 941.085
Superavit antes de correccion monetaria 899.609 744.932

Correccion monetaria (29.625) (52.362)

(9%

Superavit del ejercicio 869.984 692.570

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
7



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

FLUJO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE LA OPERACION
Cuotas sociales cobradas
Intereses financieros percibidos
Gastos de administracion y personal
Beneficios pagados (menos)
Gastos financieros pagados
Recaudacion (otorgamiento) de prestamos a socios
Retiros percibidos de empresas relacionadas
Otros ingresos

Flujo neto negativo originado por actividades de la operacion

FLUJO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Obtencion de préstamos bancarios
Pago de préstamos bancarios

Flujo neto positivo originado por actividades de financiamiento
FLUJO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
Compras de activo fijo
Préstamos otorgados a empresa relacionada
Ventas de activo fijo
Recaudacion de préstamos a empresa relacionada

Flujo neto positivo (negativo) originado por actividades de inversion

Flujo neto total negativo del ejercicio
Efecto de la inflacion sobre el efectivo y efectivo equivalente

Variacion neta del efectivo y efectivo equivalente
Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente

Saldo final de efectivo y efectivo equivalente

Por los afios terminados
el 31 de diciembre de

2012 2011
MS MS$
185.359 116.307
341.684 185.189
(379.451)  (417.733)
(158.768) (70.432)
(58.366) (18.762)
(663.902)  (715.142)
253.224 177.221
95.075 68.967
(385.145)  (674.385)
512.088 255.250
(292.067) (17.247)
220.021 238.003
(25.409) (31.178)
(242.287)  (193.990)
- 63.085
405.055 86.589
137.359 (75.494)
(27.765)  (511.876)
(29.768) (58.642)
(57.533)  (570.518)
95.989 666.507
38.456 95.989

(Contintia)



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO (Continuacion)

Por los afios terminados
el 31 de diciembre de

CONCILIACION ENTRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO Y 2012 2011
EL FLUJO NETO ORIGINADO POR ACTIVIDADES MS MS
DE LA OPERACION
Superévit del ejercicio 869.984 692.570

CARGOS (ABONOS) A RESULTADOS QUE NO REPRESENTAN
FLUJO DE EFECTIVO

Depreciacion del ejercicio 40.744 42.069
Castigos y provisiones 27.368 14.153
Utilidad en inversién en empresas relacionadas (898.837) (893.418)
Pérdida en inversion en empresas relacionadas 4.053 2.538
Correccion monetaria 29.625 52.362

(AUMENTO) DISMINUCION DE ACTIVOS, QUE AFECTAN
AL FLUJO DE EFECTIVO

Cuentas por cobrar (648.778) (769.377)
Deudores varios (36.543) (9.057)
Impuestos por recuperar (3.575) (7.040)
Otros activos circulantes (6.383) (946)
Documentos y cuentas por cobrar a empresas relacionadas (39.010) (46.620)

AUMENTO (DISMINUCION) DE PASIVOS, QUE AFECTAN

AL FLUJO DE EFECTIVO
Ingresos percibidos por adelantado (20.467) (3.148)
Acreedores varios 12.092 13.197
Provisiones y retenciones 31.358 60.250
Otros pasivos circulantes - 861
Retiros percibidos 253.224 177.221
Flujo neto negativo originado por actividades de la operacion (385.145) (674.385)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
9



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ
Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

NOTA 1 - NATURALEZA DE LA OPERACION

El Servicio de Bienestar del Magisterio y de los funcionarios dependientes del Ministerio de Educacién fue
creado por disposicion del Articulo N°47 de la Ley N°16.617 del afio 1967, como una Corporacion
auténoma con personalidad juridica de derecho publico sin fines de lucro, con el objeto de otorgar beneficios
a sus afiliados los cuales son funcionarios ligados a la educacion. El 19 de marzo de 1998 la Ley N°19.556
modifico la naturaleza juridica de este servicio convirtiéndolo en una corporacién de derecho privado,
pudiendo usar también el nombre de Corporacion de Bienestar Serbima (la “Corporacion™).

NOTA 2 - RESUMEN DE NORMAS CONTABLES APLICADAS

a)

b)

General

Los presentes estados financieros individuales han sido preparados de acuerdo con principios de
contabilidad generalmente aceptados en Chile considerando las disposiciones contenidas en el Boletin
Técnico N°63 del Colegio de Contadores de Chile A.G., el cual establece las normas para la
contabilizacion y presentacion de los estados financieros de organizaciones sin fines de lucro, excepto
por no registrar los terrenos incluidos en el rubro activo fijo a su valor de adquisicion corregido
monetariamente y por las inversiones en filiales, las que estan registradas en una sola linea del balance
general a su valor patrimonial proporcional y, por lo tanto, no han sido consolidadas linea a linea. Este
Gltimo tratamiento no modifica el resultado neto del ejercicio ni el patrimonio.

Estos estados financieros han sido emitidos sélo para el uso de la Administracion superior de la
Corporacion de Bienestar Serbima que les permita hacer una un andlisis individual de la Corporacion
y, en consideracion a ello, deben ser leidos en conjunto con los estados financieros consolidados, que
son requeridos por los principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile.

La Corporacién basa todos sus ingresos y gastos en activos netos sin restricciones, no recibiendo
donaciones ni aportes con restricciones de ningin tipo.

Correccion Monetaria

Con el propésito de reflejar en los estados financieros el efecto de la variacion en el poder adquisitivo
de la moneda, se actualizo el capital propio financiero, los activos y pasivos no monetarios y los flujos
de efectivo de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile.

Las cuentas de resultados, distintas a las participaciones en empresas relacionadas, se presentan a
valores histéricos por lo que representan la acumulacion de valores contabilizados en el momento de
efectuarse las respectivas transacciones, criterio que no afecta el resultado ni el patrimonio
determinado en el ejercicio.

Los saldos al 31 de diciembre de 2011, que se presentan con fines comparativos, han sido actualizados

extracontablemente en un 2,1%, que corresponde al mismo porcentaje aplicado para actualizar el
capital propio financiero inicial.
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NOTA 2 - RESUMEN DE NORMAS CONTABLES APLICADAS (Continuacion)

<)

d)

€)

g

Conversion de Activos y Pasivos en Unidades de Fomento

Los activos y pasivos expresados en Unidades de Fomento (UF), existentes al 31 de diciembre de
2012 y 2011, se presentan convertidos a pesos chilenos de acuerdo al valor que esta unidad tenia al
cierre de cada ejercicio.

2012 2011

($ pesos chilenos)
Unidad de Fomento (UF) 22.840,75 22.294,03
Efectivo y Efectivo Equivalente

Para propositos del estado de flujos de efectivo, se considera como efectivo y efectivo equivalente, las
disponibilidades en caja y bancos, ademas de las inversiones en instrumentos financieros para
negociacion (fondos mutuos), rescatables dentro del plazo de 90 dias a contar de la fecha de inicio de
la inversion.

Instrumentos Financieros para Negociacion

Los instrumentos financieros para negociacion corresponden a valores adquiridos con la intension de
generar ganancias por la fluctuacion de precios en el corto plazo a través de margenes en
intermediacion, o que estan incluidos en un portafolio en el que existe un patrén de toma de utilidades
de corto plazo.

Los instrumentos financieros para negociaciéon se encuentran valorados a su valor razonable de
acuerdo con los precios de mercado a la fecha de cierre de cada ejercicio. Las utilidades o pérdidas
provenientes de los ajustes para su valorizacion a su valor razonable, como asimismo los resultados
por las actividades de negociacion, se incluyen en el rubro de ingresos financieros en el estado de
actividades.

Los intereses y reajustes devengados se incluyen en el rubro de ingresos financieros en el estado de
actividades.

Deudores

Las cuentas por cobrar corresponden a préstamos otorgados a los Socios de la Corporacion, los que
han sido valorizados en pesos al cierre del ejercicio, mas los intereses devengados, netos de una
provisién para deudores incobrables, clasificados en el corto y largo plazo segun sus vencimientos
futuros.

Provision para Deudores Incobrables

Las cuentas por cobrar se presentan netas de una provision para deudores incobrables, la que ha sido

constituida en el gjercicio considerando aquellos créditos que se estiman de dudosa recuperabilidad en
base a antigtiedad de las cuotas morosas.
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NOTA 2 - RESUMEN DE NORMAS CONTABLES APLICADAS (Continuacion)

h)

»

K)

Inversion en Empresas Relacionadas

Las inversiones en sociedades en donde la Corporacion posee mas del 20% de su capital social y/o
tiene interés que asegura el control de la Administracion se presentan valorizadas de acuerdo al
método del valor patrimonial proporcional (VPP inversion anterior al afio 2002). Dicha metodologia
incluye el reconocimiento de la participacion en los resultados de las empresas relacionadas sobre
base devengada, previa anulacion de los resultados no realizados por transacciones entre empresas
relacionadas. La participacion en resultados se presenta formando parte del resultado no operacional
bajo el rubro “Utilidad o pérdida por inversién en empresas relacionadas™.

Activo Fijo

Los bienes del activo fijo, excepto por los terrenos que se registran al valor de la tasacion fiscal, se
presentan valorizados al costo de adquisicion o construccion, actualizados de acuerdo a normas de
correccién monetaria.

La depreciacion de los bienes del activo fijo se ha calculado de acuerdo con el sistema de depreciacion
lineal, considerando los valores actualizados de los respectivos bienes y los afios de vida (til
remanente de los mismos.

Indemnizacion por Aifios de Servicios

La Corporacion no tiene pactado indemnizacion por afios de servicio a todo evento, por lo cual no ha
reconocido provision por dicho concepto.

Provision para Vacaciones

De acuerdo a las disposiciones contenidas en los Boletines Técnicos N% 47 y 48 del Colegio de
Contadores de Chile A.G., la Corporacion contabiliza la provision de vacaciones del personal
devengadas al cierre de cada ejercicio.

Impuesto a la Renta

La Corporacion no ha reconocido provision de gasto por impuesto a la renta de primera categoria, por
cuanto determind perdidas tributarias.
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NOTA 2 - RESUMEN DE NORMAS CONTABLES APLICADAS (Continuacién)

La Corporacion reconoce activos y pasivos por impuestos diferidos por la estimacion de los efectos
atribuibles a deferencias entre los valores contables de los activos y pasivos y sus valores tributarios.
Ademas, la Corporacion reconoce un activo por impuesto diferido por el beneficio tributario futuro de
pérdidas tributarias. La medicion de los activos y pasivos por impuestos diferidos se efectia en base a
la tasa de impuesto que, de acuerdo a la legislacion tributaria vigente, se deba aplicar en el afio en que
los activos y pasivos por impuestos diferidos sean realizados o liquidados. Los efectos futuros de
cambios en la legislacion tributaria o en las tasas de impuestos son reconocidos en los impuestos
diferidos a partir de la fecha en que la Ley que aprueba dichos cambios es publicada. El importe de los
activos por impuestos diferidos es reducido, si es necesario, por el importe de cualquier beneficio
tributario que en base a la evidencia disponible se espera que no sea realizado.

La Corporacion reconoce ingresos sobre base devengada provenientes de los intereses por préstamos
efectuados a sus Socios como por arriendos y participaciones en empresas. Los pagos por arriendos
percibidos por adelantado se registran en cuentas de pasivos y se reconocen con abono a resultados en
los meses que efectivamente se devengan estos arriendos.

m) Impuestos Diferidos
n)  Reconocimiento de Ingresos
0) Uso de Estimaciones

La Administracion de la Corporacion ha utilizado supuestos y estimaciones para la determinacion de
ciertos activos y pasivos y la revelacion de contingencias, a fin de preparar estos estados financieros
de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados en Chile. Los resultados reales
podrian diferir de dichos estimados.

NOTA 3 - CORRECCION MONETARIA

Como resultado de la aplicacion de las normas de correccion monetaria mencionadas en nota 2(b), al 31 de
diciembre de 2012 y 2011, se gener6 un cargo neto a resultados, segiin el siguiente detalle:

2012 2011
MS MS$

(Cargo)/abono a resultados por actualizacion de:
Patrimonio (251.804) (433.539)
Activos no monetarios 222.179 383.029
Pasivos no monetarios - (1.852)
Cargo neto a resultados (29.625) (52.362)
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NOTA 4 - INSTRUMENTOS FINANCIEROS PARA NEGOCIACION

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, los instrumentos financieros designados para negociacion,
corresponden a cuotas de fondos mutuos, de acuerdo al siguiente detalle:

Totales
Institucion Tipo de fondo N° de cuotas Valor cuota 2012 2011
$ MS$ MS
Banco BCI Corporativo 41.3341 528.877.8642 - 22.320
Banco Scotiabank Proximidad 32.4306 1.429.6001 - 47
Optimo 2.175,3909 2.677.6268 - 5.948
Banco Estado Corporativo 316,0368 1.377.7584 435 445
Totales 435 28.760

NOTA 5 - DEUDORES DE CORTO Y LARGO PLAZO

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro presenta los siguientes saldos por cobrar de corto y largo
plazo:

Corto plazo Largo plazo (*)
2012 2011 2012 2011
M$ M$ M$ M$
Préstamos:
Prestamos por cobrar 775.462 464.141 1.048.577 714.452
Clientes Cartagena 12.680 399 - -
Clientes Algarrobo 419 34.310 - -
Menos:
Provision para deudores incobrables (42.368) (15.315) - -
Totales ) 746.193 483.535 1.048.577 714.452

(*)  El plazo maximo de las cuentas por cobrar son 48 meses.
NOTA 6 - TRANSACCIONES CON EMPRESA RELACIONADA

Durante los afios 2012 y 2011, la Corporacién ha efectuado las siguientes transacciones con empresa
relacionada, directa o indirectamente:

Tipo de Efectos en resultado
Sociedad relacién Tipo de transaccién Monto (cargo) abono
2012 2011 2012 2011
M$ MS$ MS MS
Clinica Hospital del Profesor Filial Recaudacion de cuotas de préstamo 405.055 86.589 - -
Préstamos otorgados 242.287 193.990 33.505 28375
Retiros recibidos 253.224 177.221 275.633 175.633
14
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NOTA 7 - DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR A EMPRESAS RELACIONADAS

Al 31de diciembre de 2012 y 2011, las cuentas por cobrar a empresa relacionada son:

2012 2011
MS$ M$

Cuentas por cobrar corto plazo:
Clinica Hospital del Profesor (*) 414.197 548.468
Totales cuentas por cobrar corto plazo 414.197 548.468

(*) Con fecha 26 de abril de 2011, mediante Convenio de colaboracién, la Corporacién otorga un
préstamo a Clinica Hospital del Profesor por M$190.000 (histéricos), el cual serd pagado en un plazo
no mayor a 36 meses a partir de la fecha del acuerdo, devengando una tasa de interés fija de 0,75%

mensual.

Con fecha diciembre de 2011, mediante Convenio de colaboracion se otorga un préstamo a la Clinica
Hospital del Profesor por M$274.546 (historicos), el cual serd pagado en 12 cuotas mensuales y

sucesivas a partir de febrero de 2012. Este préstamo devenga un interés mensual de 0,75%.

Con fecha diciembre de 2012, mediante Convenio de colaboracion se otorga un préstamo a Clinica
Hospital del Profesor por M$242.287 (historicos), el cual serd pagado en 11 cuotas mensuales y

sucesivas a partir de febrero 2012. Este préstamo devenga un interés mensual de 0,75%.
Durante el afio 2012, se efectuaron retiros por M$253.224.
NOTA 8 - IMPUESTOS POR RECUPERAR

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro presenta el siguiente detalle:

2012 2011

S MS$

Impuesto al valor agregado crédito fiscal - 2.959
Pago provisional mensual 1.673 2.400
Crédito capacitacion 920 939
Totales 2.593 6.298
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NOTA 9 - ACTIVO FIJO

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro esta conformado por las siguientes partidas:

2012 2011
MS M$
Terrenos 699.207 699.207
Bienes raices y obras en construccion:
Propiedad en Algarrobo 341.535 341.535
Propiedad en Cartagena 143.504 143.415
Edificio en Santiago 97.309 97.248
Propiedad en Valdivia 48.195 32.894
Propiedad en Puerto Montt 36.103 36.103
Instalaciones 37.272 37.821
Subtotales bienes raices y obras en construccion 703.918 689.016
Muebles y equipos:
Casa Matriz 89.181 86.016
Algarrobo 75.450 67.950
Cartagena 33.410 33.784
Otros - 1.477
Subtotales muebles y equipos 198.041 189.227
Vehiculos 7.788 7.952
Subtotales activo fijo, bruto 1.608.954 1.585.402
Menos:
Depreciacion acumulada (423.363) (386.560)

Totales activo fijo, neto 1.185.591 1.198.842

La depreciacion de los ejercicios 2012 y 2011, es de M$40.744 y M$42.069, respectivamente, y se presenta
formando parte de los gastos generales del estado de actividades.

(Continta)
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NOTA 10 - INVERSIONES EN EMPRESAS RELACIONADAS

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro estd conformado por las siguientes partidas:

Empresa Participacién
012 2010 2012
% Yo MS
Comunidad Hospital del Profesor 71,00 71,00 13.164.994
Edusalud Ltda. 71,00 71,00 1.312.762
Serbicap Ltda. 98,00 98,00 2279

Totales

NOTA 11 - IMPUESTOS DIFERIDOS

Patrimonio filial

Participacién
proporcional

2011 2012
M$ MS
12.568.998 9.300.054
1.223.367 932.061
2.033 (2.233)

10.229.882

Utilidad (pérdida)

porinversion
2011 2012

2011

MS MS MS
8.724.838 814.817 824.581
864.966 84.020 68.837
1.992 (4.053) (2.538)
9.591.796 894,784 890.880

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la Corporacion determind, de acuerdo a los criterios contables del
Boletin Técnico N°60 del Colegio de Contadores A.G. y sus modificaciones, los impuestos diferidos segin

el siguiente detalle:

Diferencia temporaria:
Provision para vacaciones
Provision para deudores incobrables
Pérdida tributaria
Provisién de valuacion

Totales

Corto plazo Largo plazo
2012 2011 2012 2011
M$ MS MS MS
3.826 3.906 - -
8.474 3.063 - -
- - - 33.515
(12.300) (6.969) - (33.515)
17
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NOTA 12 - OBLIGACIONES CON BANCOS

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la Corporacién presenta las siguientes obligaciones bancarias a corto y
largo plazo:

Tasa Largo plazo
Institucion financiera Moneda interés anual porcién corto plazo Largo plazo
% 2012 2011 2012 2011
MS MS MS$ MS
Banco de Crédito e Inversiones $ 11,04 193.124 150.969 - 96.642
Banco Santander (*) UF 497 10.651 10.095 22.935 34.490
Banco Scotiabak $ 12,48 104.071 - - -
Linea de Crédito Banco Scotiabank $ 4.717 - - -
Linea de Crédito Banco Crédito e Inversiones $ 200.000 - - -
Totales 512.563 161.064 22935 131.132

De acuerdo a las condiciones de plazo pactadas, el siguiente es el calendario de vencimiento de los créditos a
largo plazo al 31 de diciembre de 2012 y 2011:

2012 2011

M$ MS

2013 - 107.256
2014 10.714 11.152
2015 11.258 11.720
2016 963 1.004
Totales 22.935 131.132

(*)  Vencimiento final 1 de enero de 2016 y no contempla garantias.

18
(Contintia)



CORPORACION DE BIENESTAR SERBIMA - MATRIZ

Notas a los Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2012 y 2011

NOTA 13 - INGRESOS PERCIBIDOS POR ADELANTADO

Al 31 de diciembre de 2012, no existe saldo por este concepto.

Al 31 de diciembre de 2011, bajo este rubro se presentan las facturas emitidas en diciembre de 2011, por
reservas efectuadas en los centros vacacionales por enero y febrero de 2012, seguin el siguiente detalle:

Centro de Eventos y Cabafias Aguas Marinas

NOTA 14 - PROVISIONES Y RETENCIONES

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, este rubro presenta los siguientes conceptos:

Provision para vacaciones

Descuentos previsionales

Notarifa, impuestos de timbre y seguros
Provisiones varias

Totales

g

012

$

2011
MS$

20.467

2011
MS$

19.533

7.027
10.547
39.161

76.268
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NOTA 15 - PATRIMONIO

Durante los afios 2012 y 2011, las cuentas patrimoniales tuvieron las siguientes variaciones:

Reserva
Capital sin revalorizacion Superavit Superavit
restriccion de capital acumulados del ejercicio Total
MS MS MS MS MS

Saldos al 1 de enero de 2011 (historicos) 6.218.590 2.779.284 1.180.726 709.138 10.887.738
Distribucion del resultado del ejercicio anterior - - 709.138 (709.138) -
Correccion monetaria 242.525 108.392 73.705 - 424.622
Superavit del ejercicio - - - 678.325 678.325
Saldos al 31 de diciembre de 2011 6.461.115 2.887.676 1.963.569 678.325 11.990.685
Actualizacion 2.1% 135.683 60.641 41235 14.245 251.804
Saldos al 31 de diciembre de 2011, actualizados 6.596.798 2948317 2.004.804 692.570 12.242 489
Saldos al 1 de enero de 2012 (historicos) 6.461.115 2.887.676 1.963.569 678.325 11.990.685
Ajuste resultados acumulados (a) - - (3.285) - (3.285)
Distribucion del resultado del ejercicio anterior - - 678.325 (678.325) -
Correccion monetaria 135.683 60.641 55480 - 251.804
Superavit del ejercicio - - - 869.984 869.984
Saldos al 31 de diciembre de 2012 6.596.798 2948317 2.694.089 869.984 13.109.188
(a) Corresponde a una diferencia en la inversion en empresa relacionada presentada al 31 de diciembre

de 2011.

NOTA 16 - REMUNERACIONES AL DIRECTORIO

De acuerdo a los estatutos de la Corporacion, ésta sera dirigida y administrada por un Directorio compuesto

por once personas.

Nombre completo

Bernardo Jorquera Rojas
Juan Duran Figueroa
Osvaldo Delgado Flores
Camilo Moreno Villarreal
Carlos Mora Basoalto
Oscar Blanco Irarrazaval
Victor Pérez Arias

Judith Rivera Alvarez
Manuel Alvarez Flores
Andrés Mufioz Escobar
Lucy Albuquerque Escobar

Cargo

Presidente del Directorio
1° Vice Presidente
2° Vice Presidente

Secretario
Tesorero
1° Director
2° Director
3° Director
4° Director
5° Director
6° Director

Los miembros del Directorio en el ejercicio no perciben ningun tipo de beneficios por el desarrollo de sus

cargos.
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NOTA 17 - GASTOS GENERALES

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la Corporacion presenta la siguiente relacion de gastos generales:

2012 2011

M$ MS$

Remuneraciones del personal 269.183 239.358
Indemnizaciones 10.268 12.407
Gastos generales y de funcionamiento 47.172 112.378
Depreciacion 40.744 42.069
Gastos de centros de eventos y sucursales 89.301 63.961
Totales 456.668 470.173

NOTA 18 - COMPROMISOS Y CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la Corporacién no presenta compromisos ni contingencias que requieran
ser revelados en los estados financieros.

NOTA 19 - ADOPCION DE NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA

Conforme al plan de convergencia para adoptar las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF
o IFRS), y de acuerdo con lo establecido por el Colegio de Contadores de Chile A.G., a través del Boletin
Técnico N°79 - version 2012, aprobado el 17 de enero de 2013, la Sociedad adoptard dichas normas a contar
del 1 de enero de 2013. Producto de lo anterior, se podrian originar cambios en los saldos patrimoniales al 1
de enero de 2012 y en los resultados para los ejercicio futuros, los cuales podrian diferir de los presentados
en estos estados financieros.

NOTA 20 - HECHOS POSTERIORES
Entre el 31 de diciembre de 2012 y la fecha de emision de los presentes estados financieros (14 de mayo de

2013), no han ocurrido hechos posteriores que pudieran tener un efecto significativo en las cifras en ellos
presentadas, ni en la situacion economica y financiera de la Corporacion.
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